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Aviso de Privacidad simplificado Direccién de Recursos Humanos
Expedientes del Personal
El Ayuntamiento de Lerdo de Tejada, Veracruz, es el responsable del tratamiento de los datos personales

que nos proporcione
Los datos personales que recabamos de usted, los utilizaremos para las siquientes finalidades

Realizar los tramites de contratacion, nombramiento e identificacion de personal, creacion de expedtentes
de personal, administrar y dispersar la nomina, cumplir con las obligaciones patronales, cumphmaentq de
obligaciones de transparencia comunes establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion,

transferencia a terceros en cumplimiento a atribuciones legales.

Los datos personales no seran utilizados para finalidades adicionales

Le informamos que sus datos personales son compartidos con las personas, empresas, organizaciones y
autoridades distintas al sujeto obligado, para los fines que se describen a conhnuacion

Finahdad

Destinatario de los datos personales Pais (opcional)
MEXICO lEnviar nformanion de los trabayadores

Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores en activo del Ayurntamiento
Instituto Mexicano del Seguro MEXICO Enwviar informacion de los trabajadores
Social en activo del Ayuntamiento.
IPE MEXICO Enwiar informacion de los trabajadores
en activo del Ayuntamiento.

Si usted no manifiesta su negativa para dichas transferenci
consentimiento. cias, se entenderd que ha otorgado su

Para mayor informacién acerca del tratamiento y de los derechos puede usted puede
! on a : que hacer valer,
acceder al aviso de privacidad integral a través de la direccién electrénica: www lerdotejada.gob m?z
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Aviso de Privacidad Integral Direccion de Recursos Humanos ida 2022-2025

Expedientes del Personal

El Ayuntamiento de Lerdo de Tejada, Veracruz, con domicilio en Palacio Municipal s/n, colonia centro,
Lerdo de Tejada, Veracruz, C.P. 95282, es el responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, y demas normatividad que

resulte aplicable..

Finalidades del tratamiento
Los datos personales que recabamos de usted, los uti
Realizar los tramites de contratacién, nombramiento e identificacion de personal; creacion de expedientes

de personal, administrar y dispersar la némina; cumplir con las obligaciones patronales; cumplimiento de
obligaciones de transparencia comunes establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion,
transferencia a terceros en cumplimiento a atribuciones legales,

lizaremos para las siguientes finalidades:

Datos personales recabados
Para las finalidades antes sefialadas se solicitaran los siguientes datos personales:
a) Nombre
b) Sexo
c) Domicilio Particular
d) CURP
e) Folio de Elector
fy Clave de Elector
g) Fotografia
h) Huella Dactilar
i) Firma
j) RFC
k) Fecha de Nacimiento
) Edad
m) Escolaridad
n) Teléfono
o) Teléfono de algun familiar en caso de emergencia
p) Correo Electrénico Personal
q) Cuenta bancaria
r) Titulo
s) Certificado de estudios
t) Numero de afiliacién al IPE
u) Ingresos

Se informa que recaban los siguientes datos personales sensibles: Afiliacion Sindical, estado de salud
presente o futuro, padecimientos o enfermedades

Fundamento legal:
CAPITULO V, ARTICULO 24 Y 25 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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Transferencia de datos personales.
Le informamos que sus datos personales son compartidos
autoridades distintas al responsable, y para los fines que seé

con las personas, empresas, organizaciones y
describen a continuacion

Fa opciona dad

e atario de los datos persona
Instituto del Fondo Nacional de la MEXICO Enviar informacion de los trabajadores en
Vivienda para los Trabajadores activo del Ayuntamiento.
i i MEXICO Enviar informacion de los trabajadores en
instituto Mes),(:)c;;? del Seguro activo del Ayuntamiento.
IPE MEXICO Enviar informacion de los trabajadores en
activo del Ayuntamiento.

Las transferencias marcadas con asterisco (*) requieren de su consentimientq, gi usted no manifiesta su
negativa para dichas transferencias, se entendera que ha otorgado su consentimiento.

Derechos ARCO 3
Usted tiene derecho a conocer qué datos personales se tienen de usted, para qué se utilizan y las

condiciones del uso que les damos (Acceso). Asimismo, es su derecho solicitar Ia correccion de su
informacion personal en caso de que esté desactualizada, sea inexacta o incompleta (Rectificacion), que
la eliminemos de nuestros registros o bases de datos cuando considere que la misma no esta siendo
utilizada conforme a los principios, deberes y obligaciones previstas en la ley (Cancelacion), asl como
oponerse al uso de sus datos personales para fines especificos (Oposicién). Estos derechos se conocen

como derechos ARCO.

Para el ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO, usted podra presentar solicitud por escrito ante la
Unidad de Transparencia, via plataforma Nacional de Transparencia disponible en
hitp://www._plataformadetransparencia.org. mx/web/guest/inicio o} electronico
transparencia@lerdotejada.gog.mx que debera contener:

o Elnombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones;
Los documentos que acrediten la identidad del titular, y en su caso, la personalidad e identidad de
su representante;
De ser posible, el area responsable que trata los datos personales;
La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno
de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

o La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular, y
g::;quier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su

En caso de sol'gcitar la rectificacion, adicionalmente debera indicar las modificaciones a realizarse y aportar
la documentacion qﬁcial necesaria que sustente su peticion. En el derecho de cancelacién debe expresar
las causas que motivan la eliminacién. Y en el derecho de oposicién debe sefialar los motivos que justifican
se finalice el tratamiento de los datos personales y el dafio o perjuicio que le causaria, o bien, si la oposicion
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H. Ayuntamiento de
Lerdo de Tejada 2022-2025

io que el titular de los datos personales
de ser ampliado por 10 dias habiles mas
ctificacion, cancelacion u oposicion es
uientes a la fecha en que comunique

légs%r:gaedn c;e Transparencia respondera en el domicilio o med
previa notf u gphmtud, en un plazo de 15 dias habiles, que pue
e cacion. La respuesta indicara si la solicitud de acceso, re
‘p cedente y, en su caso, hara efectivo dentro de los 15 dias habiles sig
a respuesta.

Datos de la Unidad de Transparencia
Domicilio: Palacio Municipal s/n, colonia centro, cp. 95282

Teléfono: 284-944-0148

Correo electrénico institucional: transparencia@lerdoteiada.gob.mx

Cambios al Aviso de Privacidad
En caso de realizar alguna modificacio
pagina web del Ayuntamiento www.lerdotejada.gob.mx

n al Aviso de Privacidad, se le hara de su conocimiento en la
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284 944 0148 {8

Miguel Hidalgo SN, Col. Centro g
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